
Ausschreibung einer  

Koordinations- und Projektstelle 

Inklusive Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) 

Stellenausschreibung im Rahmen des LEADER-Fördervorhabens 

„Alle dabei! – Inklusives Gruppen- und Bildungshaus Pfälzerwald“ 

 

Ausgangssituation und Zielsetzung 

Der Verein Lobby für Kinder e.V. betreibt im Biosphärenraum Pfälzerwald–Nordvogesen ein 

inklusives Gruppen- und Schulungshaus in ökologischer Bauweise („Strohballenhaus“). Ziel 

des Vorhabens ist die nachhaltige Etablierung des Hauses als regionaler Lern-, Begegnungs- 

und Erlebnisort für Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit und ohne Beeinträchtigung mit 

einem klaren Schwerpunkt auf Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE).  

Das Projekt verbindet ökologische Bauweise, Barrierefreiheit, inklusive Bildungsarbeit sowie 

nachhaltige Regionalentwicklung und wird im Rahmen des LEADER-Ansatzes der LAG 

Pfälzerwald plus umgesetzt.  

Zur Koordination, Weiterentwicklung und Verstetigung des Hauses ist die Einrichtung einer 

Koordinations- und Projektstelle vorgesehen. 



Stellenbeschreibung 

Stellenbezeichnung 

Koordinations- und Projektstelle in den Bereichen Bildung für nachhaltige Entwicklung 

(BNE) und Inklusion. 

Beschäftigungsumfang 

1,0 Vollzeitäquivalent (100 %) 

Befristung 

auf 24 Monate 

Eingruppierung 

Orientierung an TV-L Entgeltgruppe 11 

Arbeitgeber 

Lobby für Kinder e.V. 

Arbeitsort 

Inklusives Gruppen- und Bildungshaus im Biosphärenreservat Pfälzerwald–Nordvogesen 

 



Aufgabenbereiche 

Die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber übernimmt eigenverantwortlich die 

Koordination, Weiterentwicklung und Verstetigung des inklusiven Gruppen- und 

Bildungshauses mit Schwerpunkt Bildung für nachhaltige Entwicklung. 

Projekt- und Angebotsentwicklung 

• Konzeption, Organisation und Weiterentwicklung inklusiver Bildungs-, Freizeit- und 

Schulungsangebote  

• Entwicklung neuer Projektformate in den Bereichen Naturerleben, nachhaltiges 

Kochen, Upcycling, Waldgarten und Lehrpfadarbeit  

• Planung und Durchführung von Bildungs- und Lehrveranstaltungen  

• Initiierung und Begleitung von Partizipationsprojekten für Kinder und Jugendliche  

Koordination und Vernetzung 

• Koordination der Nutzung des Gruppen- und Bildungshauses  

• Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung regionaler Kooperationen  

• Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen, Fachkräften und Kooperationspartnern  

• Schnittstellenfunktion zwischen Träger, Ehrenamt, Partnern und Öffentlichkeit  

Öffentlichkeitsarbeit und Vermarktung 

• Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen der Öffentlichkeitsarbeit  

• Mitwirkung an Marketing- und Kommunikationsstrategien  

• Pflege von Informations- und Kommunikationskanälen  

Strukturaufbau und Verstetigung 

• Entwicklung organisatorischer und wirtschaftlicher Strukturen  

• Mitwirkung an Konzepten zur langfristigen Selbsttragung des Hauses  

• Dokumentation und Evaluation der Projektarbeit  

 

  



Anforderungsprofil 

Gesucht wird eine engagierte Persönlichkeit mit: 

• abgeschlossenem Hochschulstudium im Bereich Sozial-, Bildungs-, Umwelt-, 

Nachhaltigkeits- oder Erziehungswissenschaften oder vergleichbarer Qualifikation  

• Erfahrung in Projektarbeit, Bildungsarbeit oder Projektkoordination  

• Kenntnissen im Bereich Bildung für nachhaltige Entwicklung, Inklusion oder 

Umweltbildung  

• Erfahrung in Netzwerkarbeit und Kooperation mit unterschiedlichen Akteuren  

• Grundkenntnissen in Öffentlichkeitsarbeit und Marketing  

• selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise  

• Kommunikationsstärke und Organisationsfähigkeit  

Wir bieten 

• Mitarbeit an einem innovativen und gesellschaftlich relevanten Modellprojekt  

• Gestaltungsspielraum bei der Entwicklung neuer Bildungs- und Beteiligungsformate  

• Arbeit in einem engagierten Netzwerk aus Ehrenamt, Bildung, Umweltbildung und 

Regionalentwicklung  

• Einzigartigen Arbeitsort im Biosphärenreservat Pfälzerwald–Nordvogesen  

• Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung inklusiver und nachhaltiger 

Regionalentwicklung  

Bewerbungsverfahren 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit: 

• Anschreiben  

• Lebenslauf  

• relevanten Zeugnissen und Nachweisen  

an: 

Lobby für Kinder e.V. 

Kaiserbacher Mühle 7 

76889 Klingenmünster 

E-Mail: info@lobbyfuerkinder.de 


